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2023 年逆風少年大步走計畫 

期中報告(1-8 月) 
 

 
       

 
 

主辦單位：社團法人台灣少年權益與福利促進聯盟 

主要贊助：全家便利商店 

 

合作單位：台北市基督教勵友中心、中華民國更生少年關懷協會、社團法

人宜蘭縣得安家庭關懷協會、財團法人良顯堂基金會、高雄市原勢資源發

展協會、社團法人國際技能發展會、台灣青年職涯創新協會、台灣繼續前

進原住民教育文化產業協會、社團法人台灣視覺希望協會、財團法人善慧

恩基金會 
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壹、 前言 

   在台灣，近年約有 4 萬個脆弱家庭需要社會支持，這些家庭中青少年因為身處經

濟弱勢的環境，有些必須選擇半工半讀完成學業。甚至部分青少年礙於經濟壓力，選

擇離開學校提早進入職場，但他們缺少一技之長與社會經驗，只能從事替代性的勞力

工作，努力維持生活溫飽。 

  然而，青少年的失業率長年維持在總體失業率的三倍、職場事故發生率也是高於

其他年齡層。這群少年因為年齡小、就業技能不足，勞動法規認識不足，導致在職場

打拼常遇到許多的困難逆境，但是他/她們仍然勇敢向前行。因此，我們稱他們為逆風

少年，我們相信只要協助他們走過這一段逆風路途，他們的未來將會展翅高飛。 

    故自 2009年起，台少盟與全家便利商店共構「逆風少年大步走」公益合作計畫，

攜手透過零錢捐與 FamiPort 機台通路，集結社會大眾的愛心資源，幫助這群身處弱勢

境遇的青少年在逆境中勇敢大步走。 

展。 

貳、2023年執行報告簡述 

自 2023 年開始，逆風計畫將持續 2022 年之計畫精神，以兩個主題單元為徵件方

式。分別為主題一、「深度培力與職場見習」以及主題二、「多元培力與職場探索」設計

申請級別與規格，並歡迎單位以三年為計劃期程提案。其規格內容如下： 

 

主題一：「深度培力與職場見習」 

級別 共同基本規格 級別規格 

第 

一 

級 

➢ 須以勞動部規定之基本工

資執行青少年職場見習，

並核發見習津貼(最高 184

小時)。見習津貼時數申請

費用，不計入專案整體經

費預算中，由專家委員額

外審議。 

➢ 審核通過之單位，須執行

審查委員建議與發展項

目。 

➢ 可另提服務回流服務方

案，服務方式與規範須由

審查委員核定通過。 

➢ 專責人力最高補助 2名。 

➢ 須執行至少 2班職涯探索、輔導

與就業力提升之相關課程或團

體。 

➢ 個案服務數須達 10-20人，並含

一定程度的弱勢境遇比例，以符

合計畫精神。 

第 

二 

級 

➢ 專責人力最高補助 1名。 

➢ 須執行至少 1班之職涯探索、輔

導與就業力提升之相關課程或團

體。 

➢ 個案服務數須達 5-10人，並含

一定程度的弱勢境遇比例，以符
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➢ 合作超過三年之績優單

位，請於計畫書中說明計

畫 2023 年度是否有創新/

品質提升之方案或方法。 

➢ 提出三年計畫者，由評審

委員審議核定實際合作期

程。 

合計畫精神。 

 

主題二：「多元培力與職場探索」 

類型 執行規格 

第 

一 

類 

➢ 提供專業特色服務的支持，例如：專注於職涯諮詢與探索、技能

發展深化等的團隊。不必然執行職場見習，但服務須能夠具有延

續性，並結合不同外部資源。 

➢ 專責人力最高補助 1名，並須達到基本服務案量與需求。人事費

補助核定需由審查委員於複審後確認。 

➢ 服務人數至少須達 20人以上之有效益服務，並以弱勢境遇為服

務對象。 

➢ 提出三年計畫者，由評審委員審議核定實際合作期程。 

第 

二 

類 

➢ 本提案類型為提供中小型單位投入青少年職涯輔導與就業力提升

服務之支持，提供小規模的業務活動支持，例如：營隊、短期職

涯探索課程與各式活動。期待以此促進提案單位發展相關服務。 

➢ 為鼓勵機構投入發展，同一機構申請本類型活動經費補助以三年

為原則，並須設定外部督導機制引導。延長須經審查委員同意。 

➢ 提案服務人數須提供 20人以上之服務，並要有弱勢境遇服務對

象優先。 

台灣常見青少年就業議題： 

議題 1.職涯規劃方向不明與缺乏規劃動力 

議題 2.初次尋職缺乏工作與求職經驗 

議題 3.就業不穩定 

議題 4.就業技能不足 

議題 5.身心議題造成就業困難 
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參、2023年計畫架構 

 

 

計畫執行時間：2023 年 1 月 1 日至 2023 年 12 月 31 日 

 

 

伍、各計畫執行概況(1-8月) 

一、逆風就業力培訓計畫 

1.2023年逆風青少年就業力培訓專案徵件作業 

 

*公佈申請與審查辦法 

2022年 11月對外公佈本計畫研擬之審查指標與辦法，並於 2022/12/23進行線上提案

說明會，後續共有 13個單位提案，10個單位成為 2023年合作據點。並經過青少年資

源平台後續 2-4月走訪台灣各地會員團體。經審查委員同意提請逆風二次徵件，招募

更多有需求的民間團體加入逆風團隊。 

2023年逆風就業力培訓計畫簡章：https://www.youthrights.org.tw/news/2145 

2023年逆風就業力培訓計畫二次徵件簡章：

https://www.youthrights.org.tw/news/2240 

 

https://www.youthrights.org.tw/news/2145
https://www.youthrights.org.tw/news/2240
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(圖)2023徵件主視覺設計。 
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*組成專案審查小組進行提案審查 

    2023年逆風徵件審查會，邀請基督徒救世會解慧珍執行長、靖娟兒童安全基金會

林月琴執行長、樹冠影響力投資楊家彥執行長、及輔仁大學社工系林桂碧助理教授、

師範大學工業設計系詹勳育助理教授共 5名審查委員，組成逆風專案審查小組，於

2023/02/16進行審查，根據：一、問題現況描述、二、計劃目標、內容與可行性、

三、申請單位過往執行經驗，四、預期成效四項評估標準進行審查，最後確認 10個提

案單位獲得補助，成為 2023年逆風據點，並於 2023/03/07確定與公佈審查結果。並

於 5月份啟動第二次徵件。合計今年共有 13個合作據點。 

 

*2023年服務目標數、預計開課時間與青少年樣態(1-8/31) 

單位名稱 申請主題 服務目

標數 

完成人數

(8/31) 

達成率 

(8/31) 

宜蘭得安家庭關懷協

會(3年) 

主題一(第二級)  10人 

 

10人 達成率 100% 

中華民國更生少年關

華協會 

主題一(第二級) 20人 8人 達成率 40% 

財團法人良顯堂社會

福利基金會 

主題一(第二級) 6人 8人 達成率 130% 

高雄市原勢資源協會 主題一(第二級) 20人 20人 達成率 100% 

基督教勵友中心 

(3年) 

主題一(第二級)  20人 39人 達成率 195% 

社團法人國際技能發

展會 

主題二(第一類) 200人 623人 達成率 311% 

台灣青年職涯創新協

會(僅合作至 8/31) 

主題二(第一類) 100人 55人 達成率 55% 

社團法人台灣繼續前

進原住民教育文化產

業協會 

主題二(第二類) 50人 60人 達成率 120% 

台灣視覺希望協會 主題二(第一類) 20人 15人 達成率 75% 

財團法人善惠恩基金

會 

主題二(第一類) 20人 10人 達成率為 50% 

基督教聯合會乘風少

年學園 

二次徵件單位 5人 6人 達成率為 120% 

屏東基督教沐恩之家 二次徵件單位 6人 4人 達成率為 60% 
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臺中牧羊人關懷協會 二次徵件單位 10人 9位 達成率為 90% 

2023年 

總服務目標數 

487人，目前完成 867人。 

 

 2023 年合作據點分布圖(標示地點為辦公室所在地，服務地點卻擴及各縣市) 
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就業力培訓計畫時程 

 

二、逆風加值與研發計畫(1-8月進度) 

*據點服務(第一次聯繫會議)  

   2023年逆風加值計畫於計畫進行第一次撥款後，第一次團隊聯繫會議已於 3月 28

日進行，課程特別邀請到衛生福利部台北醫院就服督導邱英哲老師，針對「遇到身心

議題青少年處理步驟與案例分享」進行授課， 讓團隊夥伴們更加了解時下少年精神與

就業相關議題，增加就業輔導員培訓青少年之能力。課表與流程如下： 

 

第一次團隊聯繫會議與教育訓練議程 

主席：台少盟林于聖副秘書長          紀錄：台少盟專員  蘇弘暉 

時間:2022 年 3 月 28 日(二)下午 12:00~下午 16:00 

地點:台少盟漾青春基地(新北市永和區中正路 666 巷 64 號) 
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出席人員: 

單位 計畫執行與聯繫窗口 

台灣少年權益與福利促進聯盟 林于聖、楊睿德、蘇弘暉 

社團法人宜蘭縣得安家庭關懷協會 林子瑄 

高雄市原勢資源關懷協會 鄭竹軍 

基督教勵友中心 周佩潔 

中華民國更生少年關懷協會 郭育綺 

財團法人良顯堂基金會 盂家君 

社團法人國際技能發展會 林詩宣 

台灣青年職涯創新協會 陳韋丞 

台灣繼續前進原住民教育文化產業協會 陳慧勳 

社團法人台灣視覺希望協會 王中彥 

善慧恩社會慈善基金會 呂淑琪 

 

會議流程： 

時間 主題 人員 

11:40-12：00 人員報到  

12:00-12:50 主席致詞與今年計畫時程與執行說明：撥

款、查核、訪視、核銷、期中變更、期末成

果、核銷、問券。 

林于聖/主席 

蘇弘暉/資深專員 

13:00-13:50 媒宣素材與公益推廣事項相關事宜、夢想

職人校園宣導媒合事宜與競業條款。 

楊睿德/企宣公關

組長 

14:00-15:00 課程-遇到身心議題青少年處理步驟與案

例分享 

邱英哲老師 

15:10-16:00 就輔員帶著自己過去輔導的案例提問討論 邱英哲老師 

16:00 結束  

  

 (圖說)第一次團隊聯繫會議上課與合影 
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*據點服務(第二次聯繫會議)  

     2023年逆風加值計畫於計畫進行第二次團隊聯繫會議已於 9月 21日進行，課程

特別邀請到青少年職涯規劃師許雪芬老師與基督教勵友中心/周佩潔督導蒞臨分享。 

 

出席人員與流程如下： 

單位 計畫執行與聯繫窗口 

台灣少年權益與福利促進聯盟 蘇弘暉、崔芳瑜、于秀萍 

社團法人宜蘭縣得安家庭關懷協會 林子瑄 

高雄市原勢資源關懷協會 鄭竹軍 

基督教勵友中心 周佩潔 

中華民國更生少年關懷協會 郭育綺 

財團法人良顯堂基金會 盂家君 

社團法人國際技能發展會 黃偉翔 

台灣繼續前進原住民教育文化產業協會 陳慧勳 

社團法人台灣視覺希望協會 王中彥 

善慧恩社會慈善基金會 呂淑琪 

中華牧羊人關懷協會(太平分事務所) 蕭瑞蘭 

基督教聯合會乘風少年學園 呂岱凌 

屏東縣私立基督教沐恩之家亞當學園 黃英信 

 

時間 主題 人員 

11:40-12：00 人員報到   

12:00-12:50 今年計畫各單位訪視時程、成果核銷作業

說明。 

蘇弘暉/組長 

于秀萍/財務 

13:00-14:50 夢想職人校園宣導媒合場次事宜與課程。 許雪芬老師  

崔芳瑜 /企宣公關  

組長 

15:10-16:00 2023 年青少年就業輔導經驗分享 基督教勵友中心/周佩

潔督導 

16:00 結束   
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照片 
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*逆風問卷設計 

   逆風加值研發單位除了制定標準服務流程外，持續使用 surveycake 線上資料庫形

式，方便團隊與學員能夠填寫線上問卷。 

問卷 施測時間點：職場見習結束後。 

1.就輔員對青少年職場見習後指數調查。 

https://www.surveycake.com/s/wZ6gO 

2.雇主對於青少年職場見習後進步指數調查。 

https://www.surveycake.com/s/e6bY6 

3. 青少年自身對職場見習後進步指數調查。 

https://www.surveycake.com/s/NPlbL 

 

三、逆風教育助學計畫(1-8 月) 

 

   112學年度(2023年)教育助學計畫於 7月啟動報名，進行兩場次說明會(7/23、

7/30)，以補助學員完成短期夢想計畫與獲得資助金為目標。逆風計畫透過學員自傳、

推薦函了解學員真實家庭狀況，讓在校青少年在面臨經濟弱勢的狀況下，仍然可嘗試

實現自身夢想。 

 今年 7/17開始報名，因報名熱絡延至 9/4截止，總共 155人報名，進入審查人數

105人，其中大學佔 80%(84 人)、高中佔 20%(21人)，最終得到補助人數為 85人，大

學佔 76.47%(65人)、高中佔 23.52%(20人)，總補助金額為新台幣 1,718,195 元整，

剩餘新台幣 81,805元。 

 

➢ 審查結果公告：http://www.youthempower.org.tw/news_view.asp?id=142 

➢ 新聞稿如附件 

 
夢想實踐線上說明會 

https://www.surveycake.com/s/wZ6gO
https://www.surveycake.com/s/e6bY6
https://www.surveycake.com/s/NPlbL
http://www.youthempower.org.tw/news_view.asp?id=142
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主視覺海報： 
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四、逆風夢想職人職場體驗計畫(1-8月) 

 

    今年夢想職人校園宣導計畫，截止 8月共媒合 23場次。最遠到達蘭嶼，共 8位全

家店長參加(如黃色顏色標示) 

時間與負責據點如下表： 

區域 學校名稱 據點名稱 活動日期 時間 
全家職人志

工 
職人姓名 

北區 國立羅東高商 宜蘭得安 2023/11/22(三) 14:00-15:00 

全家宜蘭民

族店 李詠蘭 

北區 

臺北市立大理

高中 勵友中心 2023/11/29(三) 15:15-16:05 

全家台北金

復店 楊思萍 

北區 
新北市立新北

高中 
勵友中心 2023/10/25(三) 12:15-12:55 

全家民權西

路店 王怡婷 

北區 

臺北市立木柵

高工 視覺希望協會 2023/12/1(五) 15:10-16:00 

全家中壢新

中原店 曾若晴 

北區 

新北市南強工

商 

國際技能發展

協會 2023/12/11(一) 15:05-15:55 

全家台北金

復店 楊思萍 

北區 

新北市立海山

高中 

更生少年關懷

協會 2023/11/1(三) 13:00-14:00 

全家民權西

路店 王怡婷 

北區 
新北市私立時

雨高中 
勵友中心 2023/11/21(二) 10:00-10:55 

(確認中)   

北區 

新北市立瑞芳

高工 

國際技能發展

協會 2023/10/25(三) 13:05-14:00 

全家中壢新

中原店 曾若晴 

北區 

國立蘇澳海事

職校 宜蘭得安 2023/10/18(三) 14:00-15:00 

全家商場管

理部-蘇澳

服務區經理 宋源豪 

北區 

新北市三民高

中 

國際技能發展

協會 2023/12/22(五) 14:00-14:50 (確認中)   

北區 

新北市立淡水

高工 勵友中心 2023/10/18(三) 9:00-10:00 (確認中)    

中區 

臺中市立大里

高中 良顯堂基金會 2023/12/8(五) 14:00-15:00 (確認中)   

中區 

臺中市立大甲

高工 良顯堂基金會 2023/10/11(三) 13:00-14:00 

全家田中金

斗店 邱惠姿 

中區 國立員林家商 良顯堂基金會 2023/12/27(三) 13:55-15:45 

全家田中金

斗店 邱惠姿 

南區 樹德家商 善慧恩基金會 2023/11/9(四) 13:10-14:00 (確認中)   
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南區 

高雄市立六龜

高中 

高雄市原勢資

源發展促進協

會 2023/11/30(四) 14:10-15:00 (確認中)   

南區 

屏東縣立東港

高中 

屏東基督教沐

恩之家亞當學

園 2023/12/7(四) 12:10-13:10 

全家永康永

明店 陳怡君 

南區 

高雄市立三民

高中 善慧恩基金會 2023/11/21(二) 10:10-11:00 

中華民國整

體造型設計

協會理事長 廖世琪 

南區 

高雄市立福誠

高中 善慧恩基金會 2023/10/13(五) 13:15-14:00 

全家永康永

明店 陳怡君 

南區 

高鳳學校財團

法人屏東縣崇

華高中 

屏東基督教沐

恩之家亞當學

園 2023/12/27(三) 14:20-16:15 

全家高雄翠

北店 林和賓 

南區 

高雄市立中山

高中 

高雄市原勢資

源發展促進協

會 2023/10/13(五) 13:00-13:50 

奇來生技有

限公司 
洪濬嚴 

東區 國立蘭陽女中 宜蘭得安 2023/10/19(四) 

 14:20-

16:10 

啡 Style 

Cafe&咖啡

教學-負責

人 謝溢宸 

東區 

台東縣立蘭嶼

高中 

高雄市原勢資

源發展促進協

會 (確認中) (確認中) 

點鑽整合行

銷公司 

點鑽整合

行銷公司 

 

五、逆風青少年資源平台計畫 (1-8月) 

 

    青少年資源平台研究計畫以改善青少年環境為核心命題，將邀請產、學、政界代

表共同針對青少年議題做交流討論並提出可能的因應方式或改善方法。 

    除了各方專家學者，為切中青少年的真實困境、問題做更深度的研究，研究方法

會先以收集各方疑問，包括青少年、ＮＧＯ、家長團體等），再邀集各大平台業者、專

家學者進行溝通、對話，並提出以青少年為主的政策白皮書，藉此建議政府、家長、

青少年與平台業者有相關兒少問題時的對應辦法與處理機制。 

 

預計完成；4場次大型座談會、訪談第一線與青少年工作者(例如：全家便利商店店

長、第一線青少年工作者) 
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預計辦理四場次座談會 

第一季－青少年數位衝擊(完成) 

第二季－青少年身心議題(完成) 

第三季－就業輔導(籌備中) 

第四季－交通安全(籌備中) 

👉青少年數位衝擊論壇 

🕒時間：2023年 3月 31 日@中國文化大學大廈館 

(上午場)青少年對談場-共 25 位青少年 

  

  

  
 

(下午場)兒少與產業對談-共 23位青少年、11位媒體相關產業以及 28位民眾參加。 
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👉參加重要貴賓： 

台灣少年權益與福利促進聯盟理事長/林月琴、Meta 公共政策總監陳奕儒、媒體觀察

董事長羅世宏、iWIN網路防護機構劉昱均秘書、TikToker 串串/李川 

👉媒體露出：本次論壇共 12 間媒體報導 

👉媒體露出連結：https://reurl.cc/jDrQeM 

👉主視覺海報： 
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👉青少年政策高峰會(身心議題) 

🕒時間：2023年 5月 24 日@崇友文教基金會 

參加對象：青少年團體代表共 19位 

  

 

 

➢ 出席重要貴賓： 

台灣少年權益與福利促進聯盟理事長/林月琴 

財團法人良顯堂社會福利基金會/陳綢兒少中心 曾智翊主任 

勵馨基金會 /許靖健 倡議專員 

勵馨基金會 /張瓊尹 專員 

財團法人台灣基督教門諾會附設花蓮縣私立善牧中心/江秉齊 專員 

中華育幼機構兒童關懷協會/陳旺德 研發組長 

社團法人台灣基督教好牧人全人關顧協會/王加恩 社工 

Skills for U  /黃偉翔 執行長 

感恩社會福利基金會/陳顥 專員 

財團法人善慧恩社會慈善基金會/林鴻智 主任 

基督教勵友中心/吳易峰 執行長 
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財團法人基督教芥菜種會/周佳儀 北區副處長 

台北市家長協會/胡語姍 理事長 

社團法人台灣視覺希望協會/王中彥 專員 

社團法人台灣視覺希望協會/甘仲維 顧問 

社團法人台灣視覺希望協會/李鴻傑 專員 

財團法人至善社會福利基金會/洪智杰 執行長 

台灣親子共學教育促進會/閔柏陵 理事長 

社團法人繼續前進原住民教育文化產業協會/陳慧勳 執行長 

宜蘭縣得安家庭關懷協會/李建清 執行長 

 

👉訪談與青少年工作第一線夥伴 

🕒時間：2023年 4月 26 日@線上 

訪談對象：全家便利商店田中金斗店-邱惠姿店長(文章如下) 

 

社區中的暖陽店長-人口流失、人情猶在的小鎮來到彰化一個叫田中的小鎮,惠姿店

長正忙進忙出一邊聊到當地青少年就業狀況:「我的店員,有 8成都是單親家庭的孩

子,他們的年紀跟我家小孩差不多大,我都把他們當自己小孩對待」。 

 

會有單親背景並不是因為徵選特意挑過,而是在這個壯年人口外流嚴重的小鎮,許多

家庭都會面臨的問題,在彰化的青少年長到 20幾歲後,去外縣市讀書的、當兵的、工

作的,在這個寧靜的小鎮裡,留下許多老人與孩子,這些孩子除了單親以外,還有很多

隔代教養背景,跑來全家打工,不是為了更多的零花錢,只盼著有機會可以給家裡一些

經濟上的幫忙,「好多孩子覺得,如果不是自己賺錢的話,就不想拖累家裡給自己付學

費」店長語氣遺憾地說道:「但很多人過了一定讀書的年紀,那個機會就溜走了,我還

是很希望他們穩定的就學」除了嘴上表示可惜,店長更是親力親為,為了店裡打工的

青少年,在學期之初先代墊了學費,讓孩子沒有後顧之憂的先努力工作,再分期付款還

清學費,減輕了莘莘學子們需要立刻拿出一筆錢的壓力,這也使得來店裡工作,成了一

件美好的回憶,許多青少年成年後,還是會一通電話回來店裡面幫忙,不論是店裡面有

人確診了、出意外了,都有許許多多的青年義不容辭隨時都願意協助。 

在這小社區,便利商店也是最基礎的社區單位,「好多老人家因為太久沒見兒孫,跑來

店裡跟年輕人聊天」在店裡工作的 K,原先是害羞的女孩,也不知道該怎麼跟老人家

相處,開始接觸更多客人後,不只可以熟稔的跟老人家招呼,認得出常客、有次還幫遺

失假牙的阿公一起到處找假牙,也變成了社區中難忘的小故事,有的阿嬤逢年過節還

會拎著一鍋自己熬的麻油雞,來到店裡跟年輕人一起分享,好似社區裡的爺孫們,都聚

集在這裡了。 

當然,與青少年工作仍然是充滿挑戰的,「青少年學得很快,想法也很快速,要仔細觀

察、慢慢相處才行」店長道出其中秘訣,有的青少年第一次打工,歡迎光臨也不太敢
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喊,或者被質疑問話的時候,容易感到挫折沮喪,認為自己是沒用的人,無法勝任店員

工作。「這種時候就要好好的告訴他做得好的地方,告訴他在店裡面的重要性,他才會

知道自己有優缺點,不是一無是處,這裡的青少年,都非常需要工作,也都很願意努力

工作,而且鄉下的物質沒有那麼浮濫,年輕人物慾不強,只是想要幫忙減輕家裡經濟負

擔。」 

與店長道別臨行前,剛好遇到一位學生因沒有安全帽,但想要搭順風車回家而正苦惱

著,儘管這群人才認識幾小時,也絲毫不推託,齊心到處找當地商家借安全帽,最後社

區中心也熱心提供一頂,並囑咐學生要上班時間歸還,沒想到店長爽朗的笑著:「你再

把安全帽拿來放我店裡就好了,我來還給社區中心就好,平常就好好上課,別擔心!」

說著就含笑送走了青少年,在這人煙寂寥但關愛滿載的小鎮裡,這家矗立在市郊邊界

的便利店,把青少年、社區、與在地情懷緊牽在一起。 

 

 

 

👉拜會台灣青少年團體(35 個) 

日期 拜會團體 

2/7 宜蘭縣得安家庭關懷協會 

2/9 高雄善慧恩基金會 

2/9 高雄愛克曼協會 

2/10 台南觸愛協會 

2/10 屏東縣沐恩之家亞當學園(少年學園) 

2/10 屏東縣躍愛協會 

2/17 台北基督教以琳關懷協會 

2/21 台北至善基金會 

2/22 台北基督教芥菜種會 
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2/22 社會住宅聯盟 

2/23 白絲帶關懷協會 

3/13 台北基督教聯合會乘風少年學園 

3/6 臺南市陽光真愛協會 

5/13 感恩基金會 

3/6 臺南以恩關懷協會 

3/6 臺南市教育及兒童青少年發展協會 

3/7 臺南市基督教青年會社會福利慈善事業基金會 

3/7 台灣雲彩全人關懷協會-雲林少年學園 

3/14 台灣好鄰居協會 

3/14 台北市四大青少年中心(北區、中區、南區、東區) 

3/15 台灣展翅協會 

3/16 宜蘭慈懷社會福利基金會 

3/21 普仁基金會 

4/17 臺中好牧人關顧協會 

4/17 南投縣青年返鄉協會 

4/20 新竹米可之家(少年學園) 

4/28 臺東安心家庭關懷協會 

4/28 臺東 ibu 原鄉兒少發展協會 

4/29 花蓮善牧中心 

4/29 花蓮谷若思全人關懷協會 

5/29 中華牧羊人關懷協會（台中）(苗栗) 

7/14 任林教育基金會 

4/25 彰化縣基督教青年會 

4/24 臺南基督教加利利宣教中心 

拜會紀錄整理如附件 2 

 
雲林少年學園拜訪 

 

屏東沐恩之家拜訪 
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陸、執行經費使用說明 

（支出期間：2023 年 1-8 月） 

編號 計畫名稱 
預算 實績 預算動支 

(核定補助) (已執行) 比例 

1 逆風就業力培訓計畫 9,850,000 6,053,126 61% 

2 青少年職場見習津貼 1,800,000 4,136 0% 

3 逆風職涯探索計畫 1,800,000 297,424 17% 

4 逆風教育助學計劃執行經費 1,000,000 223,192 22% 

5 逆風教育資助金 1,800,000   0% 

6 青少年資源平台計畫 2,000,000 464,478 23% 

7 逆風團隊加值與研發計劃 1,200,000 286,309 24% 

  總計 19,450,000 7,328,665 38% 

 

 

 

 

 

 


